
DEFINIDEFINIOWANIE OCENIANIAOWANIE OCENIANIA 11
OCENIANIE TO PORÓWNYWANIEOCENIANIE TO PORÓWNYWANIE::
DO INNYCHDO INNYCH

KKRRYYTERIA:TERIA: INNI UCZNIOWIEINNI UCZNIOWIE ((OCENIANIE W ODNIESIENIU DOOCENIANIE W ODNIESIENIU DO
NORMYNORMY))

DDOO CELÓW KSZTA CENIA I DZIA ANIACELÓW KSZTA CENIA I DZIA ANIA
KKRRYYTERIA:TERIA: WYWODZ CE SI  OD TYCH CELÓWWYWODZ CE SI  OD TYCH CELÓW

DDOO W ASNYCH CELÓW OSOBISTYCHASNYCH CELÓW OSOBISTYCH
KKRRYYTERIA:TERIA: WYWODZ CE SI  OD CELÓW KSZTA CENIA IWYWODZ CE SI  OD CELÓW KSZTA CENIA I
DZIA ANIA LUB/ORAZDZIA ANIA LUB/ORAZ CELÓW WYZNACZONYCH SAMEMUCELÓW WYZNACZONYCH SAMEMU
SOBIESOBIE

DDOO W ASNYCH POPRZEDNICH UMIEJ TNO CI LUBASNYCH POPRZEDNICH UMIEJ TNO CI LUB
KOMPETENCJIKOMPETENCJI
KRYKRYTERIA:TERIA: POPRZEDNIE UMIEJ TNO CI LUB KOMPETENCJEPOPRZEDNIE UMIEJ TNO CI LUB KOMPETENCJE

DDOO W ASNYCH UPODOBAASNYCH UPODOBA
KKRRYYTERIA: ?TERIA: ?

OBOBIEKTYWNOIEKTYWNO

SUBSUBIEKTYWNOIEKTYWNO

HARRI KEURULAINENHARRI KEURULAINEN
2004   JYVÄSKYLÄ2004   JYVÄSKYLÄ
POLYTECHNIC / VTECPOLYTECHNIC / VTEC



DEFINIDEFINIOWANIE OCENIANIAOWANIE OCENIANIA 22
OCENIANIE JESTOCENIANIE JEST::
SYSTEMATSYSTEMATYCZNYMYCZNYM PROCESPROCESEM ZBIERANIA DANYCH OEM ZBIERANIA DANYCH O
SPRAWIE STANOWI CEJ PRZEDMIOT OCENIANIASPRAWIE STANOWI CEJ PRZEDMIOT OCENIANIA……

……WYKORZYSTUJ C TE DANE DOWYKORZYSTUJ C TE DANE DO
UKIERUNKOWANIA ORAZ WSPOMAGANIAUKIERUNKOWANIA ORAZ WSPOMAGANIA
KSZTA CENIAKSZTA CENIA……

……PODEJMOWANIA DECYZJIPODEJMOWANIA DECYZJI
((JE LIJE LI//GDY ZAJDZIE TAKA POTRZEBAGDY ZAJDZIE TAKA POTRZEBA)…)…

……W KWESTII KSZTA CENIA UCZNIAW KWESTII KSZTA CENIA UCZNIA
ORAZ/LUB JEGO KOMPETENCJIORAZ/LUB JEGO KOMPETENCJI……

……W ZWI ZKU Z KRYTERIAMIW ZWI ZKU Z KRYTERIAMI
OCENIANIAOCENIANIA

HARRI KEURULAINEN              1998HARRI KEURULAINEN              1998
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTECJYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTEC



OCENIANIEOCENIANIE

DLACZEGODLACZEGO

JAK I KTOJAK I KTO COCO

HARRI KEURULAINEN             1993HARRI KEURULAINEN             1993
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC/ VTECJYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC/ VTEC



KKLASLASYYFIFIKKAACJACJA

PPOORÓWNANIERÓWNANIE
ROZWÓJROZWÓJ

UKIERUNKOWANIEUKIERUNKOWANIE
ORAZ WSPARCIEORAZ WSPARCIE

DLACZEGODLACZEGO

ADZAADZA

1800 / 1900                                          1900 / 20001800 / 1900                                          1900 / 2000

HARRI KEURULAINEN              1998HARRI KEURULAINEN              1998
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTECJYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTEC



KKLASLASYYFIFIKKAACJACJA,,
PORÓWNANIEPORÓWNANIE

OBOBIEKTYWNOIEKTYWNO
JAKO WYMÓGJAKO WYMÓG::

POMIAR JESTPOMIAR JEST
NIEZB DNYNIEZB DNY::

RRZETELNO  JESTZETELNO  JEST
WA NAWA NA::

STANDARSTANDARYZOWANEYZOWANE::
TESTTESTYY, E, EGZAMINYGZAMINY,, NARZ DZIANARZ DZIA OBSEROBSERWWAACJICJI
ORAZ INNEORAZ INNE PROCEDURPROCEDURYY

ILOILO

STANDARDSTANDARDYYZAZACJACJA

PRZEDMIOT NIEPRZEDMIOT NIE
JEST WYMAGANYJEST WYMAGANY

DLACZEGODLACZEGO

JAK I KTOJAK I KTO
11

HARRI KEURULAINEN              2002HARRI KEURULAINEN              2002
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTECJYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTEC



UKIERUNKOWANIEUKIERUNKOWANIE
ORAZ WSPARCIEORAZ WSPARCIE,,

ROZWÓJROZWÓJ
MI DZYPRZEDMIOTOWOMI DZYPRZEDMIOTOWO
JAKO WYMÓGJAKO WYMÓG::

KOMUNIKACJAKOMUNIKACJA
JEST NIEZB DNAJEST NIEZB DNA::

WAGA EKOLOGICZNAWAGA EKOLOGICZNA
JEST ISTOTNAJEST ISTOTNA::

EGZAMINY JAKO CIOWEEGZAMINY JAKO CIOWE,, ZADANIA EDUKACYJNEZADANIA EDUKACYJNE,,
NARZ DZIA OBSERWACJI,NARZ DZIA OBSERWACJI, PORTFOLIO,PORTFOLIO, DZIENNIKIDZIENNIKI

KSZTA CENIAKSZTA CENIA,, SAMOOCENASAMOOCENA, D, DYSKUSJEYSKUSJE

JAKOJAKO

KONTEKSTUALNOKONTEKSTUALNO

PRZEDMIOT JESTPRZEDMIOT JEST
WYMAGANYWYMAGANY

DLACZEGODLACZEGO

JAK I KTOJAK I KTO
22

HARRI KEURULAINEN              2002HARRI KEURULAINEN              2002
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTECJYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTEC



UCZESTNICY OCENIANIAUCZESTNICY OCENIANIA
MI DZYPRZEDMIOTOWEGOMI DZYPRZEDMIOTOWEGO

KSZTA CENIE LUBKSZTA CENIE LUB
KOMPETENCJAKOMPETENCJA

UCZEUCZE
(S(SAMOOCENAAMOOCENA))

INNI UCZNIOWIEINNI UCZNIOWIE
((OCENAOCENA
KOLE SKAKOLE SKA))

PRZEDSTAWICIELEPRZEDSTAWICIELE
MIEJSC PRACYMIEJSC PRACY

INNIINNI
UCZESTNICYUCZESTNICY
PROCESUPROCESU

NNAAUCZYCIELUCZYCIEL((EE))

DECISIONDECISION

KRYTERIA OCENIANIAKRYTERIA OCENIANIA

HARRI KEURULAINEN              2001HARRI KEURULAINEN              2001
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTECJYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTEC



KWALIFIKACJE W YCIUKWALIFIKACJE W YCIU
ZAWODOWYMZAWODOWYM

UMIEJ TNO CI IUMIEJ TNO CI I
WIEDZA W CIWEWIEDZA W CIWE

DANEMUDANEMU
ZAWODOWIZAWODOWI

DOSTOSOWANIEDOSTOSOWANIE MOTMOTYWACJA IYWACJA I
ZAANGA OWANIEZAANGA OWANIE

UMIEJ TNOUMIEJ TNO
DDOSKONALENIAOSKONALENIA

/ROZWOJU/ROZWOJU

UMIEJ TNO CIUMIEJ TNO CI
UCZENIA SIUCZENIA SI

UMIEJ TNO CIUMIEJ TNO CI
SOCJOKULTUROWESOCJOKULTUROWE

UMIEJ TNOUMIEJ TNO
WSPÓ PRACY ORAZWSPÓ PRACY ORAZ

INTERAKCJIINTERAKCJI
HARRI KEURULAINEN              2000 WG VÄÄRÄLÄ 1991 AND RUOHOTIE 1998
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTEC

UMIEJ TNOUMIEJ TNO
ZARZ DZANIAZARZ DZANIA



SK ADNIKI WIEDZY FACHOWEJSK ADNIKI WIEDZY FACHOWEJ

WIEDZAWIEDZA
PRAPRAKTYCZNAKTYCZNA;;

””WIEDZIE  JAK”WIEDZIE  JAK”
„KN„KNOWOW--HOW”HOW”

FORMALFORMALNANA,,
WIEDZAWIEDZA

WYJA NIAJ CA:WYJA NIAJ CA:
””WIEDZIE , EWIEDZIE , E””

REFLEREFLEKSYJNA WIEDZAKSYJNA WIEDZA
METAMETAKKOGNITOGNITYWNAYWNA

&&

&& &&

HARRI KEURULAINEN              1999HARRI KEURULAINEN              1999 WGWG ETELÄPELTO S.A.ETELÄPELTO S.A.
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTECJYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTEC



POZIOMY WIEDZY FACHOWEJPOZIOMY WIEDZY FACHOWEJ WGWG DREYFUS & DREYFUS 1986DREYFUS & DREYFUS 1986

POCZ TKUJ CYPOCZ TKUJ CY
CI LE  TRZYMA SI  ZASADCI LE  TRZYMA SI  ZASAD;; WYKORZYSTUJE JE I STOSUJE W PROSTY METODYCZNY SPOSÓBWYKORZYSTUJE JE I STOSUJE W PROSTY METODYCZNY SPOSÓB

ZAAWANSOWANY POCZ TKUJ CYZAAWANSOWANY POCZ TKUJ CY
POSIADA PEWN  ELASTYCZNO  W PODEJMOWANIU SYTUACYJNYCH OS DÓW ORAZ JESTPOSIADA PEWN  ELASTYCZNO  W PODEJMOWANIU SYTUACYJNYCH OS DÓW ORAZ JEST
LEPIEJ ZAZNAJOMIONY Z WZORCAMILEPIEJ ZAZNAJOMIONY Z WZORCAMI;; WCI  BRAKUJE MU PERSPEKTYWY DU EGO OBRAZUWCI  BRAKUJE MU PERSPEKTYWY DU EGO OBRAZU

KOMPETENTNY WYKONAWCAKOMPETENTNY WYKONAWCA
ZNA ROZWI ZANIA POWSZECHNYCH PROBLEMÓW I JEST ZDOLNY DO PODEJMOWANIAZNA ROZWI ZANIA POWSZECHNYCH PROBLEMÓW I JEST ZDOLNY DO PODEJMOWANIA
ODPOWIEDNICH DECYZJIODPOWIEDNICH DECYZJI;; POSIADAPOSIADA PERSPEKTYW  DU EGO OBRAZU I WIE, CO JESTPERSPEKTYW  DU EGO OBRAZU I WIE, CO JEST
ISTOTNEISTOTNE

BIEG Y WYKONAWCABIEG Y WYKONAWCA
JEST ZDOLNY DO PODEJMOWANIA SZYBKICH I P YNNYCH DECYZJIJEST ZDOLNY DO PODEJMOWANIA SZYBKICH I P YNNYCH DECYZJI;; POSIADA SYSTEMOWPOSIADA SYSTEMOW
PERSPEKTYWPERSPEKTYW ; RUT; RUTYNOWE ZADANIAYNOWE ZADANIA, DEC, DECYZJE ORAZ USTALANIE PRIORYTETÓWYZJE ORAZ USTALANIE PRIORYTETÓW S
POD WIADOMYM ODRUCHEMPOD WIADOMYM ODRUCHEM

EEKSKSPERTPERT
PODEJMUJE DECYZJE INTUICYJNIEPODEJMUJE DECYZJE INTUICYJNIE;; POTRAFI CZY  WIEDZ  TEORETYCZN  I PRAKTYCZNPOTRAFI CZY  WIEDZ  TEORETYCZN  I PRAKTYCZN WW
SPOSÓB SENSOWNY I KREATYWNYSPOSÓB SENSOWNY I KREATYWNY;; INTUICYJNIE ZNA SWOJE UMIEJ TNO CI I OGRANICZENIAINTUICYJNIE ZNA SWOJE UMIEJ TNO CI I OGRANICZENIA



CZY MÓWIMY OCZY MÓWIMY O……
UMIEJ TNO CIUMIEJ TNO CI CZYCZY KOMPETENCJIKOMPETENCJI

UU JEST ZREDUKOWANA DOJEST ZREDUKOWANA DO
POZIOMU OPERACYJNEGOPOZIOMU OPERACYJNEGO >>
PODEJ CIEPODEJ CIE ATOMISTATOMISTYCZNEYCZNE

KK JEST POSTRZEGANA NAJEST POSTRZEGANA NA
POZIOMIE FUNKCJONALNYMPOZIOMIE FUNKCJONALNYM >>
PODEJ CIEPODEJ CIE HOLISTHOLISTYCZNEYCZNE

METODY OCENIANIA SMETODY OCENIANIA S
SZCZEGÓ OWE ORAZSZCZEGÓ OWE ORAZ
UCI LIWEUCI LIWE

SZCZEGÓ Y NADZOROWANIASZCZEGÓ Y NADZOROWANIA
ORAZ STANDARDYZACJI SORAZ STANDARDYZACJI S
ISTOTNE DLA WZMOCNIENIAISTOTNE DLA WZMOCNIENIA
RZETELNO CI OCENYRZETELNO CI OCENY

UU JEST ZWI ZANA ZJEST ZWI ZANA Z
BEHAWIORYSTYCZNYMBEHAWIORYSTYCZNYM
PARADYGMATEM KSZTA CENIAPARADYGMATEM KSZTA CENIA

KK JEST ZWI ZANA ZJEST ZWI ZANA Z
KONSTRUKTYWISTYCZNYMKONSTRUKTYWISTYCZNYM
PARADYGMATEM KSZTA CENIAPARADYGMATEM KSZTA CENIA

METODY OCENIANIA S  RÓ NE WMETODY OCENIANIA S  RÓ NE W
ZALE NO CI OD SYTUACJI ORAZZALE NO CI OD SYTUACJI ORAZ
CHARAKTERU PRZEDMIOTUCHARAKTERU PRZEDMIOTU

KONTEKSTUALNO  ORAZ WSPÓLNEKONTEKSTUALNO  ORAZ WSPÓLNE
KRYTERIA S  ISTOTNE DLAKRYTERIA S  ISTOTNE DLA
WZMOCNIENIA TRAFNO CI OCENYWZMOCNIENIA TRAFNO CI OCENY

UU NIE ZALE Y OD PRZEDMIOTUNIE ZALE Y OD PRZEDMIOTU
KK JEST ZWI ZKIEM POMI DZYJEST ZWI ZKIEM POMI DZY
PRZEDMIOTEM ORAZ ZADANIEMPRZEDMIOTEM ORAZ ZADANIEM

HARRI KEURULAINEN              2005HARRI KEURULAINEN              2005 WG AWG ARMSTRONG (1995) AND SMITH (2004)RMSTRONG (1995) AND SMITH (2004)
JYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTECJYVÄSKYLÄ POLYTECHNIC / VTEC


